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FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 

            
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome Di Donna Giuseppina 

Indirizzo  

E-mail           pina.didonna@gmail.com  

                      giuseppina.didonna@liceonobel.org  

Nazionalità Italiana 
                           Luogo e Data di nascita Torre del Greco, 19/04/1967 

Sede di servizio    Liceo Scientifico Statale “A. Nobel” – Torre del Greco (NA) -NAPS130007 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

DOCENZA 

 
• Date (da – a) Dall’ a.s. 2004 - 2005 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

Ministero della Pubblica Istruzione 

 

• Tipo di azienda o settore Liceo Scientifico Statale “A. Nobel” – Torre del Greco (NA) 

• Tipo di impiego Docenza a tempo indeterminato nella scuola secondaria superiore 

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Materie letterarie e Latino (cl. A051) 

 
• Date (da – a) Dall'a.s. 1997/98 all'a.s.2003/04 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

Ministero della Pubblica Istruzione 

 

• Tipo di azienda o settore Scuole secondarie di secondo grado della provincia di Napoli 

• Tipo di impiego Docenza a tempo determinato con incarico annuale del Provveditorato agli Studi di 
Napoli 

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Materie letterarie e Latino (cl. A051) 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
NELLA SEDE DI TITOLARITA’ 

 
• Date (da – a) aa.ss. 2022/23 - 2015/16 

• Tipo di impiego Funzione strumentale area Valutazione, progettazione e formazione 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della progettazione, elaborazione e valutazione del Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa 

 
• Date (da – a) aa.ss. 2022/23 - 2015/16 

Tipo di impiego Componente del NIV 

mailto:pina.didonna@gmail.com
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• Principali mansioni e responsabilità Azioni collegate alla valutazione e all'autovalutazione d'Istituto, all'elaborazione e realizzazione 
del PdM e alla rielaborazione del RAV 

 
• Date (da – a) aa.ss. 2021/22 - 2015/16 

• Tipo di impiego Docente tutor 

• Principali mansioni e responsabilità Tutoraggio di docenti neoassunti, supporto alla formazione, attività peer to peer e 
documentazione del percorso 

• Date (da – a) aa.ss. 2022/23 - 2015/16 

• Tipo di impiego Componente del team per l’innovazione digitale 

• Principali mansioni e responsabilità Azioni correlate al PNSD all’interno dell’istituzione scolastica 
 

• Date (da – a) a.s. 2022/23 – 2016/17 

• Tipo di impiego Referente Comodato d’uso libri di testo e Biblioteca d’Istituto 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile delle procedure inerenti il prestito dei manuali scolastici in comodato d’uso e della 
biblioteca 

 

Date (da – a) a.s. 2022/23 - 2017 

• Tipo di impiego Docente esperto nel laboratorio teatrale per alunni del biennio e del triennio- Si va in scena 

• Principali mansioni e responsabilità con realizzazione di una rappresentazione conclusiva 

 

• Date (da – a) a.s. 2014/15 

• Tipo di impiego Componente del Nucleo di Valutazione Interno e del Gruppo di Miglioramento 

• Principali mansioni e responsabilità Azioni di monitoraggio e valutazione d'Istituto finalizzato anche alla redazione del RAV 
 

• Date (da – a) a.s. 2013/14 

• Tipo di impiego Coordinatore di Dipartimento dei Docenti di Lettere 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatore della progettazione dipartimentale, elaborazione e condivisione materiali, 
verbalizzazione e documentazione 

 

• Date (da – a) a.s. 2013/14 

• Tipo di impiego Funzione strumentale area Valutazione e Miglioramento, nomina prot. n.5198/F 

• Principali mansioni e responsabilità Informazione e sensibilizzazione sul SNV ai docenti, agli studenti, ai genitori/tutori. 

Coordinamento delle azioni relative alla somministrazione, correzione e tabulazione dei risultati 

delle prove SNV. 

Proposta per il piano di miglioramento e coordinamento delle azioni approvate dal Collegio dei 

Docenti. 
 

• Date (da – a) a.s. 2012/13 

• Tipo di impiego Componente della Commissione d’Istituto “Valutazione e Miglioramento”, nomina prot. n. 
3945/Pp del 27/09/2012; 

• Principali mansioni e responsabilità Informazione e sensibilizzazione sul SNV ai docenti, agli studenti, ai genitori/tutori; 

Coordinamento delle azioni relative alla somministrazione, correzione e tabulazione dei risultati 

delle prove SNV. 
 

• Date (da – a) a.s. 2012/13 

• Tipo di impiego Componente del Gruppo di Progettazione d’Istituto per il piano integrato, nomina prot. n. 
3822/FP del 21/09/2013; 

• Principali mansioni e responsabilità Analisi bisogni utenza ed elaborazione progetti inerenti al piano integrato 
 

• Date (da – a) a.s. 2011/12 

• Tipo di impiego Funzione strumentale “Area orientamento” 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile delle azioni relative alla continuità in ingresso, rapporti con le scuole secodnarie di 
primo grado, scuola aperta e open day, accoglienza neoiscritti 
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• Date (da – a) a.s. 2011/12 

• Tipo di impiego Componente Commissione I.N.V.A.L.S.I. d’Istituto, prot. 1429/FP 

• Principali mansioni e responsabilità Azioni relative alla somministrazione, correzione e tabulazione dei risultati delle prove SNV. 

Incontri di informazione e formazione relativi al “Progetto prove INVALSI” destinato ai docenti 

delle classi II, agli studenti delle classi II, ai genitori degli studenti delle classi II 
 

• Date (da – a) a.s. 2007/08 

• Tipo di impiego Componente del gruppo di istituto “Progetto Digi Scuola - prot. 621/F.P. 

• Principali mansioni e responsabilità Azioni di sensibilizzazione e utilizzo della LIM per l’innovazione ddiattica nell’ambito del progetto 
ministeriale 

 

• Date (da – a) a.s. 2007/08 

• Tipo di impiego Membro del G.O.D.I.P.– prot. 837/FP-a 

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione agli incontri per la progettazione d’Istituto 
 

• Date (da – a) a.s. 2005/06 

• Tipo di impiego Funzione Strumentale “Area P.O.F., attività curriculari”, prot. 5054/FP 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento dei progetti e delle attività curriculari 
 

• Date (da – a) a.s. 2005/06 

• Tipo di impiego Componente del gruppo d’istituto “Miglioramento Qualità” - prot. 5158/FP 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e realizzazione in team di azioni di miglioramento dell'offerta formativa. 
 

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE 
E PROFESSIONALI 

 

• Date (da – a) Dal 06/07/2017 al 30/09/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

USR – Ambito scolastico 21, Campania 
         Rete scolastica Torre del Greco

• Tipo di azienda o settore Scuola capofila I.C. Giampietro Romano - sede svolgimento L. Classico G. De Bottis di T. Greco  

• Tipo di impiego Docente esperto, online e in presenza, nel Corso formazione per docenti “Il curricolo 

verticale per competenze nel secondo ciclo, primo modulo 

• Principali mansioni e responsabilità Formatore on line e in presenza  
 

• Date (da – a) Dal 01/09/2017 al 30/09/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

USR – Ambito scolastico 21, Campania 
         Rete scolastica Torre del Greco

• Tipo di azienda o settore Scuola capofila I.C. Giampietro Romano - sede svolgimento Istituto Colombo di T. Greco  

• Tipo di impiego Docente esperto, online e in presenza, nel Corso formazione per docenti “Il curricolo 

verticale per competenze nel secondo ciclo, secondo modulo 

• Principali mansioni e responsabilità Formatore on line e in presenza  
 

• Date (da – a) Dal 13/03/2014 al 30/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MIUR - INDIRE 

• Tipo di azienda o settore Liceo Scientifico Statale “E. Vittorini” di Napoli 

• Tipo di impiego  TUTOR ESPERTO, ONLINE E IN PRESENZA, nel PON DIDATEC CORSO AVANZATO – D- 

5-FSE-2010-2 – III annualità (prot. 49598/P7 del 18/11/2013, prot. 531/A9 del 30/01/2014) 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di tutoraggio on line e in presenza nell'ambito della formazione per i docenti 

e-learning PON DIDATEC CORSO AVANZATO 

 
• Date (da – a) Dal 26/02/2014 al 18/06/2014 - per n. 15 ore 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ERFAP UIL CAMPANIA 
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• Tipo di azienda o settore Istituto paritario “Della Sala” di Aversa - CE 

• Tipo di impiego Formatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

DOCENTE ESPERTO NEL CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI SULLA DIDATTICA PER 
COMPETENZE destinato a docenti della scuola primaria nell’ambito del Piano formativo 

cod. “Best Reloaded AVT/72/12 – Total Quality Management Ed. 1 ID 803828 
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• Date (da – a) 05 – 06 /2014 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

INVALSI 

• Tipo di impiego Somministratore delle prove di ancoraggio del SNV 

• Principali mansioni eresponsabilità Attività di somministrazione delle Prove di ancoraggio presso scuole statali di diverso ordine e 
grado 

 
• Date (da – a) Dal 10/01/2013 al 17/06/2013 

• Nome e indirizzo del datore dilavoro 

• Tipo di azienda osettore 
ANSAS/ MIUR – Presidio Liceo Scientifico Statale “A. Nobel” di Torre del Greco (Na) 

 

• Tipo di impiego TUTOR PIANO NAZIONALE POSEIDON come da decreto della Direzione Generale del 

personale della Scuola (MIUR) del 25 settembre 2009 Prot. AOODGPER 14356 
Attività di tutoraggio on line e in presenza nell'ambito del progetto di formazione e-learning PON 

• Principali mansioni eresponsabilità 
“L’educazione linguistica e letteraria in ottica plurilingue”. 

 

• Date (da – a) 07/05/2013 e 10/05/2013; 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

INVALSI 

• Tipo di impiego Osservatore della rilevazione degli apprendimenti del SNV (Profilo A - classi II e V nella 

scuola primaria) 
• Principali mansioni eresponsabilità Attività di osservazione nella somministrazione delle prove relative al Servizio Nazionale di 

Valutazione presso la scuola primaria “Enrico De Nicola” di Torre del Greco (Na) 
 

• Date (da – a) 03/10/2012 

• Nome e indirizzo del datoredi 

lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

USR Camapnia - ISS Sannino Petriccione di Napoli 

• Tipo di impiego Relatore esperto 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore in qualità di docente esperto nella conferenza di servizio organizzata dall’USR il presso 
l’ISS Sannino Petriccione di Napoli per la presentazione delle iniziative PON Campania 

 

• Date (da – a) 10/05/2012 

• Nome e indirizzo del datoredi 

lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

INVALSI 

• Tipo di impiego Osservatore della rilevazione degli apprendimenti del SNV (Profilo A - classi prime scuola 

secondaria di I grado) 
 

• Principali mansioni eresponsabilità Attività di osservazione nella somministrazione delle prove relative al Servizio Nazionale di 
Valutazione presso la scuola secondaria di I grado, presso la scuola campione “Domenico 

Morelli” di Torre del Greco (Na) 
 

• Date (da – a) 24 e 25/11/2011 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Liceo Classico Scientifico “Vittorio Imbriani” di Pomigliano D’Arco (NA) 
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• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE  PER 

L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2011 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione docenti e conduzione di laboratori 
 

• Date (da – a) 05 e 06/12/2011 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Liceo Classico Scientifico “Vittorio Imbriani” di Pomigliano D’Arco (NA) 

• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE PER 
L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2011 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione docenti e conduzione di laboratori 
 

• Date (da – a) 14 e 15/12/2011 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

MIUR -INVALSI 

• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Liceo Classico Scientifico “Vittorio Imbriani” di Pomigliano D’Arco (NA) 

• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE PER 
L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2011 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione docenti e conduzione di laboratori 
 

• Date (da – a) Dal 14/02/2012 al 16/02/2012 
• Nome e indirizzo del datore dilavoro MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Liceo Classico Scientifico “Vittorio Imbriani” di Pomigliano D’Arco (NA) 

• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE PER 
L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2011 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione docenti e conduzione di laboratori 
 

• Date (da – a) Dal 28/02/2011 al 31/12/2011 
• Nome e indirizzo del datore dilavoro 

• Tipo di azienda osettore 
ANSAS/ MIUR - Presidio Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Casalnuovo (NA); 

• 
Tipo di impiego 

TUTOR DEL PIANO NAZIONALE POSEIDON COME DA DECRETO DELLA DIREZIONE GENERALE 

DEL PERSONALE DELLA SCUOLA (MIUR) DEL 25 SETTEMBRE 2009 PROT. AOODGPER 14356 

• Principali mansioni eresponsabilità 
Attività di tutoraggio on line e in presenza nell'ambito del progetto di formazione e-learning PON 
“L’educazione linguistica e letteraria in ottica plurilingue”. 

 

• Date (da – a) 25/03/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

GISCEL Campania (patrocinato dall'USR Campania) 

 
COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO E ORGANIZZATIVO DOCENTE 

CONDUTTORE DI UN LABORATORIO DI FORMAZIONE 

 

• Principali mansioni eresponsabilità 
Organizzazione del seminario e attività di conduzione di laboratorio nell'ambito del 

Seminario di formazione per docenti “Il diritto a comprendere. Comprensibilità e 
comprensione dei testi anche in discipline diverse dall'italiano. Aspetti cognitivi e strategie 

didattiche”, tenutosi presso il Liceo Classico “Umberto I” di Napoli 
 

• Date (da – a) 29 e 30/11/2010 
• Nome e indirizzo del datore dilavoro MIUR - INVALSI 
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• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Istituto “Gaetano Filangieri” di Frattamaggiore (NA) 

• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE PER 

L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2010 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 

 
• Date (da – a) 09 e 10/12/2010 

• Nome e indirizzo del datore dilavoro MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Istituto “Gaetano Filangieri” di Frattamaggiore (NA) 

• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE PER 

L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2010 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 

 
• Date (da – a) 16 e 17/12/2010 

• Nome e indirizzo del datore dilavoro MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Istituto “Gaetano Filangieri” di Frattamaggiore (NA) 

• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE PER 
L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2010 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 

 
• Date (da – a) dal 07/02/2011 al 09/02/2011 

• Nome e indirizzo del datore dilavoro MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore Scuola presidio Istituto “Gaetano Filangieri” di Frattamaggiore (NA) 

• Tipo di impiego ESPERTO DISCIPLINARE NELL’AMBITO DELL’ITALIANO NEL PIANO NAZIONALE PER 

L’INFORMAZIONE/FORMAZIONE SULL'INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE 

NAZIONALI E INTERNAZIONALI, PON B3-FSE- 2010 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 

 
• Date (da – a) Dal 12/01/2010 al 30/06/2010 

• Nome e indirizzo del datore dilavoro 

 

• Tipo di azienda osettore 

ANSAS/ MIUR – Presidio Liceo Scientifico Statale “E. Segrè” di Marano (NA) 

• Tipo di impiego TUTOR DEL PIANO NAZIONALE POSEIDON COME DA DECRETO DELLA DIREZIONE 

GENERALE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA (MIUR) DEL 25 SETTEMBRE 2009 PROT. 
AOODGPER 14356 

• Principali mansioni eresponsabilità Attività di tutoraggio on line e in presenza nell'ambito del progetto di formazione e-learning PON 
“L’educazione linguistica e letteraria in ottica plurilingue”. 

 
• Date (da – a) Dal 10/11/2009 al 30/11/2009 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

INVALSI/ONES 

• Tipo di impiego      Incarico di collaborazione nell’ambito della ricerca di riferimento: Analisi dei livelli di 
apprendimento degli studenti al termine del II ciclo - Ricerca su livelli di apprendimenti 
attraverso la valutazione delle prime prove Esami di Stato 

• Principali mansioni eresponsabilità Correzione a campione di prime prove della sessione degli Esami di Stato - anni scolastici 
2007/08 e 2008/09 

• Date (da – a) 30/03/2009 - 31/08/2009 
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• Nome e indirizzo del datore dilavoro Liceo Scientifico Statale “Nobel” - Torre del Greco (NA) 

• Tipo di azienda o settore MIUR – Ufficio Affari Internazionali 

• Tipo di impiego Docente Esperto PON “Oltre le righe verso l’Europa” 

• Principali mansioni eresponsabilità 
Progettazione e erogazione del percorso formativo destinato a gruppi di studenti e finalizzato 
allo sviluppo delle competenze relative alla Literacy in Lettura. 

 
• Date (da – a) Dal 10/11/2008 all’ 11/11/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi 

lavoro 

MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore L.S. “A. Volta” di Caltanissetta 

• Tipo di impiego FORMATORE SENIOR, AMBITO LETTURA NEI SEMINARI INVALSI DI INFORMAZIONE E 

SENSIBILIZZAZIONE SULL’INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE INTERNAZIONALI, 

FSE- 2007- ASSE I, CAPITALE UMANO - AZIONE B3 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 

 
• Date (da – a) Dal 17/11/2008 al 18/11/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore L.S. “A. Volta” di Caltanissetta 

• Tipo di impiego FORMATORE SENIOR, AMBITO LETTURA NEI SEMINARI INVALSI DI INFORMAZIONE E 

SENSIBILIZZAZIONE SULL’INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE INTERNAZIONALI, 
FSE- 2007- ASSE I, CAPITALE UMANO - AZIONE B3 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 
• Date (da – a) Dal 27/11/2008 al 28/11/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore L.S. “A. Volta” di Caltanissetta 

• Tipo di impiego FORMATORE SENIOR, AMBITO LETTURA NEI SEMINARI INVALSI DI INFORMAZIONE E 

SENSIBILIZZAZIONE SULL’INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE INTERNAZIONALI, 
FSE- 2007- ASSE I, CAPITALE UMANO - AZIONE B3 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 

 
• Date (da – a) Dal 02/12/2008 al 03/12/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi 

lavoro 

MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore I.I.S. “E. Majorana” di Piazza Armerina (EN) 

• Tipo di impiego FORMATORE SENIOR, AMBITO LETTURA NEI SEMINARI INVALSI DI INFORMAZIONE E 

SENSIBILIZZAZIONE SULL’INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE INTERNAZIONALI, 
FSE- 2007- ASSE I, CAPITALE UMANO - AZIONE B3 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 

 
• Date (da – a) Dal 10/12/2008 al 11/12/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi 

lavoro 

MIUR - INVALSI 

• Tipo di azienda osettore I.I.S. “E. Majorana” di Piazza Armerina (EN) 

• Tipo di impiego FORMATORE SENIOR, AMBITO LETTURA NEI SEMINARI INVALSI DI INFORMAZIONE E 

SENSIBILIZZAZIONE SULL’INDAGINE OCSE-PISA E ALTRE RICERCHE INTERNAZIONALI, 
FSE- 2007- ASSE I, CAPITALE UMANO - AZIONE B3 

• Principali mansioni eresponsabilità Relatore nei seminari di formazione e conduzione di laboratori 
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• Date (da – a) Dal 27/05/2008 al 31/01/2009 

• Nome e indirizzo del datoredi lavoro 
Tipo di azienda osettore 

ANSAS/MIUR Scuola presidio - Istituto Primo Levi di Portici (Na) 

• Tipo di impiego TUTOR DEL PIANO NAZIONALE POSEIDON COME DA DECRETO DELLA DIREZIONE 

GENERALE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA (MIUR) DEL 25 SETTEMBRE 2009 PROT. 
AOODGPER 14356 

• Principali mansioni eresponsabilità Attività di tutoraggio on line e in presenza nell'ambito del progetto di formazione e-learning PON 
“L’educazione linguistica e letteraria in ottica plurilingue”. 

 

• Date (da – a) Dal 31/05/2008 al 31/01/2009 

• Nome e indirizzo del datoredi lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

ANSAS/MIUR Scuola presidio Istituto Tecnioc Industriale E. Striano di Napoli 

• Tipo di impiego TUTOR DEL PIANO NAZIONALE POSEIDON COME DA DECRETO DELLA DIREZIONE 

GENERALE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA (MIUR) DEL 25 SETTEMBRE 2009 PROT. 
AOODGPER 14356 

• Principali mansioni eresponsabilità Attività di tutoraggio on line e in presenza nell'ambito del progetto di formazione e-learning PON 

“L’educazione linguistica e letteraria in ottica plurilingue”. 
 

• Date (da – a) Dal 23/01/2008 al 15/03/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi lavoro 
Tipo di azienda o settore 

ANSAS/MIUR 

• Tipo di impiego E tutor esperto 
• Principali mansioni eresponsabilità I fase - Coordinamento di un gruppo di lavoro online nell’ambito del PROGETTO NAZIONALE 

POSEIDON di formazione docenti 
 

• Date (da – a) Dal 15/03/2008 al 31/03/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

ANSAS/MIUR 

• Tipo di impiego E tutor esperto 

• Principali mansioni eresponsabilità Seconda fase - Lettura e validazione delle risposte ai quesiti realizzate dai corsisti del gruppo di 
lavoro online nell’ambito del progetto nazionale poseidon di formazione docenti 

 

• Date (da – a) Dal 17/10/2008 al 16/02/2009 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

ANSAS/MIUR 

• Tipo di impiego E tutor esperto 

• Principali mansioni eresponsabilità Terza fase - Co-coordinamento di un gruppo di lavoro online nell’ambito del progetto nazionale 
poseidon di formazione docenti su riflessione grammaticale nell’apprendimento delle lingue 

 
• Date (da – a) Dal 23/03/2009 al 22/05/2009 

• Nome e indirizzo del datoredi 

lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

ANSAS/MIUR 

• Tipo di impiego E tutor esperto 

• Principali mansioni eresponsabilità Quarta fase - Supervisione dell’attività online di simulazione del ruolo di tutor nell’ambito del 
PROGETTO NAZIONALE POSEIDON di formazione docenti 

 

• Date (da – a) Dal 28/02/2008 al 15/03/2008 
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• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

INVALSI/ONES 

• Tipo di impiego       Incarico di collaborazione nell’ambito della ricerca di riferimento: Analisi dei livelli di 

apprendimento degli studenti al termine del II ciclo - Ricerca su livelli di apprendimenti 
attraverso la valutazione delle prime prove Esami di Stato 

• Principali mansioni eresponsabilità Correzione a campione di prime prove della sessione degli Esami di Stato - anno scolastico 

2006/07 
 

• Date (da – a) Dal 19/03/2008 al 02/04/2008 

• Nome e indirizzo del datoredi 
lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

INVALSI/ONES 

• Tipo di impiego       Incarico di collaborazione nell’ambito della ricerca di riferimento: Analisi dei livelli di 

apprendimento degli studenti al termine del II ciclo - Ricerca su livelli di apprendimenti 
attraverso la valutazione delle prime prove Esami di Stato 

• Principali mansioni eresponsabilità Correzione a campione di prime prove della sessione degli Esami di Stato - anno scolastico 

2006/07 
 

• Date (da – a) Dal 05/12/2007 al 07/12/2007 

• Nome e indirizzo del datoredi 

lavoro 

• Tipo di azienda osettore 

ANSAS/MIUR 

• Tipo di impiego Tutor esperto 

• Principali mansioni eresponsabilità Conduttore di gruppi di lavoro sulla riflessione grammaticale, nell’ambito del Piano nazionale di 

formazione Poseidon sugli apprendimenti linguistici di base nel seminario svolto a Montecatini 

Terme (FI) 

PUBBLICAZIONI 

Autore G. DI DONNA – L. SORRENTINO 

Titolo Prove di italiano. Testi e verifiche di preparazione alle Prove Nazionali INVALSI (Per il biennio 

della scuola secondaria di sII grado) 

Note di pubblicazione Torino, Il Capitello, 2014 [ISBN 978 – 88 – 426 – 7398 - 9] 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) A.A. 2016/2017 (data di conseguimento: 02/03/2017) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Università degli Studi Suor Orsola Benincasa di Napoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Diploma di perfezionamento in “Formatore e coordinatore di attività teatrali in ambito 
scolastico ed extrascolastico” 

• Qualifica conseguita Diploma di perfezionamento (60 crediti formativi corrispondenti a 1500 ore) – votazione 75/80 
 

• Date (da – a) A.A. 2010/2011 (data di conseguimento: 24/02/2011) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

formazione 
Università degli Studi “Roma tre” - ROMA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Master di II livello “Formazione professionale degli insegnanti di Lettere: didattiche 
disciplinari” 

• Qualifica conseguita Master di II livello (60 crediti formativi corrispondenti a 1500 ore) – votazione 75/80 

 
• Date (da – a) A.A. 2007/2008 (data di conseguimento: 30/10/2008) 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Università degli Studi “Suor Orsola Benincasa” di Napoli - Facoltà di Scienze della Formazione 

 
Corso di perfezionamento post-lauream “L’orientamento tra scuola, università e 

territorio”, di 140 ore in presenza 

• Qualifica conseguita Esperto di orientamento 

 

• Date (da – a) A.A. 1991/1992 (data di conseguimento 31.03.1992:) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
 

Facoltà di Lettere e Filosofia dell'Università degli Studi "Federico II" di Napoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
Argomento e titolo della Tesi di Laurea: Geografia - "Recenti trasformazioni insediative in un 

sistema tradizionale: il caso di Benevento 

• Qualifica conseguita Laurea in Lettere e Filosofia - indirizzo moderno, con voto 110 e Lode su 110 
 

• 
Date (da – a) 

Anno scolastico 1991/1992 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
 

'Istituto Magistrale Statale "Don Milani" di Napoli - S. Giovanni a Teduccio 
 

• Qualifica conseguita Diploma Magistrale 
 

• Date (da – a) Anno scolastico 1985/85 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
 

Liceo Classico Statale   "G. De Bottis" di Torre del Greco (Na) 
• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Classica 

 

Abilitazioni 
 

• Date (da – a) Ottobre 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Regione Campania, Provveditorato agli Studi di Napoli - concorso ordinario per titoli ed esami 
per la scuola secondaria superiore ai sensi del D.D. 31/03/1999 

• Qualifica conseguita Abilitazione all’insegnamento per le classi di concorso A051, A050 e A043 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Napoli -Liceo Classico Statale “Q. O. Flacco” di Portici - concorso riservato indetto ai sensi 
dell’O.M. 33/2000 

• Qualifica conseguita Abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso A037 (Filosofia e Storia), 
 

• Date (da – a) Febbraio del 2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
 

IPSAR di Vico Equense (NA), con concorso riservato, indetto ai sensi dell’O.M. n. 153/99 

Abilitazione all’insegnamento per le classi di concorso A051 (Latino e materie letterarie nei 
• Qualifica conseguita Licei e Istituto Magistrale), A043 (Materie letterarie nella scuola secondaria di I grado) e A050 

(Italiano e Storia negli Istituti Tecnici) con punteggio complessivo di 80.1 
 

• Date (da – a) 07.07.1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 
 

• Qualificaconseguita 

Napoli - concorso ordinario indetto con D.M. del 20/10/94 e approvato con decreto n. 42861 del 
31/08/95 
 
Abilitazione all'insegnamento nella Scuola Elementare, con Lingua Inglese 
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CORSI DI FORMAZIONE 

 

Corso Animatori LS Laudato Sì – Movimento Globale sul cambiamento climatico – a.s. 2020/21 

 

Corso formazione Liceo Nobel sulla DDI didattica digitale integrata, co-relatore sulle metodologie didattiche innovative - a.s. 

2020/21 

 

Corso CiPs, Cinema e Immagini Per la Scuola - Piano nazionale di educazione all’immagine per le scuole promosso 

dal Ministero dell’Istruzione e dal Ministero della Cultura – 20 h - a.s. 2020/21 

 

Corso di formazione sulla Didattica Capovolta organizzata dall’Istituto Tilgher con Pearson - a.s. 2020/21 

              Corso di Formazione “Dislessia Amica”, secondo livello, organizzato dall’Associazione Italiana Dislessia – a.s. 2019/20 
 

Corso di Formazione “Dislessia Amica”, della durata di 40 ore, organizzato dall’Associazione Italiana Dislessia – a.s. 
2016/17 
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Corso di formazione “Potenziamento delle azioni del piano di miglioramento” presso Istituto scolastico Eugenio 
Pantaleo di Torre del Greco - 20 ore dal 25/03/2017 al 15/06/2016 
 

Corso di Formazione nell’ambito del PNSD “Lavorare con i dispositivi” – Avanzato presso l’ 
                                      I.S.I.S. DE NICOLA di Napoli per 15 ore dal 30/09/2016 al 07/10/2016 
 

Corso di Formazione nell’ambito del PNSD “Discipline umanistiche e TIC” Avanzato presso il Liceo Severi di 
Castellammare di Stabia per 15 ore dal 07/06/2016 al 28/06/2016 
 

Corso di formazione sulla sicurezza in attuazione dell’art. 37, commi 7 e 7 bis, del 
D.L. 81 del 9/04/08 e dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/11, per un totale di 12 ore presso la sede di servizio nel mese di 
dicembre 2015; 

 

Seminario INVALSI "La costruzione delle prove: metodi e tecniche per la promozione del miglioramento degli 
apprendimenti nelle regioni del PON", 14-16 dicembre 2014 – Napoli; 
 

Seminario Regionale “Valutare le scuole e certificare le competenze tra autonomia delle Istituzioni scolastiche e 
garanzie nazionali” per complessive quattro ore presso il Liceo Statale Genovesi di Napoli il 26/11/14 , 

 
Conferenza di servizio regionale organizzata dal MIUR su Valutazione e autovalutazione delle istituzioni scolastiche, 
presso l’I.I.S. “Sannino” di Napoli, 8 marzo 2013, ore 9.30-12.30; 
 
Corso di formazione come tutor Didatec 2012/13' organizzato da INDIRE, per un totale di 20 ore online e 16 ore in presenza 
dal 15/04/2013 al 17/04/2017; 

 
Corso di formazione Progetto ICT docenti, Pon Obiettivo D 1, a. s. 2012/13' organizzato dal Liceo Scientifico statale “A. 
Nobel” di Torre Del Greco, per un totale di 27 ore in presenza e certificazione europea EIPASS per l’utilizzo della LIM applicata 
alla didattica; 
 

Corso di formazione “I disturbi di apprendimento nella scuola secondaria” presso il Liceo Scientifico Statale “a. Nobel”, 
per n.10 ore nell’a.s. 2012 – 13; 
 

Seminario Nazionale per gli esperti del Piano di Formazione e Informazione dei Team di Valutazione alle indagini 
nazionali e internazionali INVALSI 31 Gennaio – 2 Febbraio 2013 presso ITIS " AUGUSTO RIGHI "- Viale 
J. F. Kennedy n°112 – NAPOLI; 
 

Seminario Nazionale per gli autori delle prove del Servizio nazionale di valutazione organizzato dall’ INVALSI e tenuto 
a Roma nei giorni 5, 6 e 7 settembre 2012; 
 

Seminario Nazionale “Educazione linguistica e letteraria in un’ottica plurilingue”, Programma Operativo Nazionale 2007-13, 
“Formazione di tutor on line e in presenza per azioni di formazione blended”, organizzato dall’A.N.S.A.S. a Napoli il 16 e il 
17 giugno 2012, 16 ore e 40 ore “online” sulla piattaforma Punto Edu; 
 

Seminario residenziale di informazione e formazione sull’indagine OCSE-PISA e sulle altre indagini nazionali e 
internazionali organizzato dall’I.N.V.A.L.S.I. dal 24 al 27 ottobre 2011 a Terrasini (PA); 
 

Corso di formazione blended per i tutor del progetto PON Educazione linguistica e letteraria in un’ottica plurilingue 
a.s. 2010-2011, organizzato dall’ANSAS per una durata di 16 ore in presenza a Palermo e 18 ore “online” sulla piattaforma 
Punto Edu; 
 

Seminario residenziale di informazione e formazione sull’indagine OCSE-PISA e sulle altre indagini nazionali e 
internazionali organizzato dall’I.N.V.A.L.S.I. dal 25 al 28 ottobre 2010 a Giardini Naxos – Taormina (ME); 
 

Seminario Nazionale “Educazione linguistica e letteraria in un’ottica plurilingue”, Programma Operativo Nazionale 2007-13, 
“Formazione di tutor on line e in presenza per azioni di formazione blended”, organizzato dall’A.N.S.A.S. a Montecatini 
Terme (FI) dal 23 al 25 novembre 2009; 
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Seminario residenziale di formazione dei correttori su: “La valutazione della prima prova dell’Esame di Stato”, svolto 
a Frascati (RM) presso la sede dell’I.N.V.A.L.S.I. dal 16 al 17 novembre 2009; 
 

PON Le tecnologie per la didattica, livello 2, modalità blended, 20 ore in presenza presso il III Circolo Didattico di 

Castellammare di Stabia (NA) e 50 ore online sulla piattaforma Punto Edu – a.s. 2008/09; 

Seminario regionale conclusivo dei Seminari di Informazione sull’indagine OCSE- PISA, svolto a Palermo il 03/03/09; Seminari 

del gruppo e della rete regionale PISA-OCSE nell’ambito del Piano regionale di intervento “La scuola 
migliora la scuola”: Orientamenti, strumenti, iniziative, il 19 e il 20 febbraio 2009 e Il curricolo della scuola, le scuole 
nel territorio il 9 giugno 2009 presso l’IPSSAR Cavalcanti di Napoli organizzati dall’USRCAMPANIA 
 

Seminario  residenziale  sul  Piano  di  Informazione  e Formazione  sull’indagine  OCSE-  PISA,  svolto  a  Roma 
dall’I.N.V.A.L.S.I. dal 13 al 16 ottobre 2008; 
 

Seminari di informazione e sensibilizzazione sull’indagine OCSE-PISA finanziati con il Programma Operativo Nazionale 
“La scuola per lo sviluppo” 2000-2006 – QCS Obiettivo 1 – PO 1999 IT 05 1 PO 013 – Misura 1.3, presso l’I.T.I.S. “F. Giordani” 
di Napoli nei giorni 17/03/08, 07/04/08 e 29/09/08; 

Seminario Nazionale “Educazione linguistica e letteraria in un’ottica plurilingue”, Programma Operativo Nazionale “La scuola 

per lo sviluppo” 2000-06 Misura 1 Azione 4N, “Formazione di tutor on line e in presenza per azioni di formazione blended”, 

dal 6/02/08 al 08/02/08 presso l’I.T.C. “R. Gorjux” di Bari; 
 

PON “E-learning e learning design”, per un totale di 65 ore, presso il Liceo Scientifico Statale “A. Nobel” di Torre del 
Greco, nell’anno scolastico 2007/08; 
 

Seminari di formazione per lo sviluppo di competenze di progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione, P.O.N. “La scuola 
per lo sviluppo. Per la scuola. Progettare ed operare nella scuola dell’autonomia” Misura 1.3 FSE 2004, presso L’I.T.I.S. “E. 
Medi” di S. Giorgio a Cremano (NA), dall’11/12/06 al 13/12/06: “Individuare problemi e bisogni e realizzare un progetto”, dal 
26/02/07 al 28/02/07: “Organizzare le risorse e gestire i processi”; 
 

Corso di formazione “Imparare ad imparare” presso il Liceo Scientifico Statale “A. Nobel” di Torre del Greco, nell’anno 
scolastico 2007/08; 
 

Corso di formazione on-line piattaforma INDIRE PuntoEdu nell’ambito del progetto Digi Scuola finalizzato all’acquisizione 
delle competenze di progettazione dei contenuti didattici digitali per un totale di 45 ore nell’anno scolastico 2006/07; 
 

Corso di formazione Engineering Ingegneria informatica, sull’utilizzo della piattaforma Digi Scuola, organizzato dall’USR 

Campania presso l’I.T.C. “E. Pantaleo” di Torre del Greco, nell’anno scolastico 2006/07; 
 

Seminario di formazione per “e-tutor” nell’ambito del piano Poseidon 2007/08, tenutosi a Roma, sala Comunicazione del MIUR, 
il 19/09/07; 
 

Seminario di formazione Digi Scuola, percorso di formazione presso il complesso monumentale di San Lorenzo Maggiore 

a Napoli, nei giorni 13 e 14 marzo 2007, a cura dell’INDIRE e USR Campania; 
 

Seminario Nazionale Piano Pluriennale di formazione Poseidon, Apprendimenti di base, a Montecatini Terme, dal 17 al 
19/01/07; 
 

Corso di formazione Apprendimenti di base, progetto Poseidon, Area linguistica e letteraria, per moderare gruppi 
collaborativi “on-line” nella formazione dei docenti del settore linguistico - letterario secondo il modello dell’e-learning integrato, 
negli anni scolastici 2005/06 e 2006/07, per un totale di 
180 ore, dal 17/11/2005 al 03/10/2007 organizzato dall’Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica e dal 
MIUR; 

 
Corso di formazione “Interventi formativi per l’orientamento contro la dispersione scolastica e il disagio giovanile” a cura 
dell’I.R.A.S.E, per un totale di 16 ore, presso il I Circolo Didattico di Torre Annunziata (NA), nell’anno scolastico 2006/07; 
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Corso di formazione “on-line” “E-learning e formazione docente” a cura dell’Ufficio Scolastico Regionale, piattaforma 
Quasarcampania per 33 crediti orari; 

 
Corso di formazione “I comportamenti problema a scuola”, presso il C.M.R. “Don Orione” di Ercolano (NA) con il patrocinio 
di MIUR e CSA Napoli, nell’anno scolastico 2005/06; 

 
Corso di formazione “La valutazione a scuola”, tenuto dal GISCEL presso il Liceo Scientifico “A. Nobel” di Torre del 
Greco, per un totale di 25 ore, nell’anno scolastico 2005/06; 25/01/2006- 01/03/2006 

 
Corso di formazione “Network tecnologici e solidarietà umana: ricerca di una metodologia sperimentale per ragazzi in difficoltà” 
a cura dell’ENIS (rete europea delle scuole di eccellenza), presso la Bottega della Comunicazione e Didattica dell’Ufficio 
Scolastico Regionale, all’I.T.I.S. “G. Ferraris” dal 31/05/05 al 17/10/05; 

 
Convegno “Scuola senza confini” a cura dell’assessorato regionale campano all’Istruzione e alle Politiche sociali, 
anno scolastico 2005/06; 
 
Corso di formazione progetto pilota “Italiano L2, lingua di contatto, lingua di cultura” di 70 ore presso l’I.T.I.S. “A. Volta” di 
Napoli, nell’anno scolastico 2004/05; 

 
Corso di formazione “Programmazione modulare e didattica breve” per un totale di 20 ore presso il Liceo Scientifico 
Statale “C. Urbani” di S. Giorgio a Cremano, nell’anno scolastico 2004/05; 

 
Corso di formazione “La comunicazione interpersonale della dinamica del gruppo classe” per un totale di 20 ore, presso il 
Liceo Scientifico Statale “A. Nobel” di Torre del Greco in collaborazione con l’Istituto Italiano per le Scienze Umane, nell’anno 
scolastico 2004/05. 

 

ALTRE ESPERIENZE Segretaria regionale del G.I.S.C.E.L. Campania nel biennio 2010/2012. 

Candidata alle elezioni per il rinnovo del Consiglio Regionale della Campania – 

settembre 2020 

Coordinatore del Circolo di Torre del Greco della rete politica regionale “Per le Persone 

e la Comunità” 

COMPETENZE DIGITALI 

 
 
 

 
Torre del Greco, 30/03/2023 

 

Certificazione E.C.D.L. conseguita in data 28/05/2007 presso il Test Center L. S. S. ”A. Nobel” di 
Torre del Greco (NA); 

Eipass LIM – Eipass Certificate, moduli 1,2,3,4,5 conseguita presso il Liceo Scientifico Statale 

“Nobel” di Torre del Greco (NA) in data 28/08/ 

 
                                            In fede, 

prof.ssa Giuseppina Di Donna 

        
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
 

Torre del Greco, 30/03/2023  
In fede, 

prof.ssa Giuseppina Di Donna 
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