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-Ispettore di Vigilanza - Area Prevenzione e Contrasto all'Economia Sommersa (C5) con
funzioni di Ufficiale di Polizia Giudiziaria

01/06/2002 a tutt’oggi
INPS - Direzione Provinciale di Napoli
INL — Ispettorato Nazionale del Lavoro

-Funzionario amministrativo - Area Risorse Umane

02/01/1997 al 31/05/2002
INPS — Direzione Provinciale di Napoli

-Funzionario amministrativo - Ufficio Gestione Posizioni Assicurative

07/11/1988 al 01/01/1997
INPS — Direzione Provinciale di Bologna

Dottore di Ricerca in Diritto Amministrativo e Scienze dell Amministrazione.

Universita degli Studi Federico Il di Napoli — Dipartimento di Diritto Amministrativo e Scienze
dellAmministrazione
Titolo del Dottorato: “Valorizzazione e salvaguardia delle risorse naturali per uno sviluppo sostenibile”

Laurea in Giurisprudenza, conseguita il 06/07/2007 con voti 102/110
Facolta di Giurisprudenza - Universita degli Studi Federico Il di Napoli
Tesi di Laurea in Diritto Urbanistico e dell’Ambiente: “L’autorizzazione paesaggistica in sanatoria”

Diploma di Maturita Classica (52/60)
Liceo Ginnasio Perticari, Senigallia (AN)
Corso di alta formazione (Master)

“Imprenditori pubblici della partecipazione civica”
Organizzato da Laboratorio di Scienze della Cittadinanza, con il Patrocinio della Presidenza del
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03/04/2006-07/04/2007

21/02/2001-23/02/2001

INCARICHI ISTITUZIONALI

Partecipazione a Progetti
dellUnione Europea

Incarichi di rilievo associativo e
comunitario

Incarichi di docenza

Consiglio dei Ministri, in collaborazione con C.N.R. e Giovani Imprenditori di Confindustria
(http://www.scienzecittadinanza.org/public/IPPC.pdf) per dirigenti e funzionari della P.A. operanti nei
settori della comunicazione pubblica, delle relazioni esterne e della qualita, con stage in ltalia e
all'estero (Spagna e Regno Unito)

“Il bilancio aziendale e I'evoluzione del mercato del Lavoro”
Hernst & Young — Roma - Corso residenziale

“Seminario sui Fondi Comunitari — Le opportunita per gli enti locali”
Bruxelles, Parlamento Europeo

= Sindaco di Villaricca dal 15 giugno 1996 al 28 luglio 1996

= Sindaco di Villaricca dal 15 dicembre del 1996 al 31 maggio 2001

= Assessore al Comune di Marano di Napoli con delega alle Attivita produttive, politiche per il lavoro e
marketing territoriale dal 12 marzo 2003 al 15 luglio 2005

= Consigliere Comunale per il Comune di Marano di Napoli dal 1 luglio 2006 al 14 ottobre 2008 e
componente della Commissione consiliare Bilancio e Personale

= Assessore al Comune di Cercola dal 17 maggio 2008 al 2 febbraio 2012 con deleghe al Personale,
Informatizzazione. Innovazione tecnologiche, finanziamenti europei e ambiente

= Componente del C.O.R.l. (Comitato Regionale di Indirizzo) preposto alla verifica dei risultati
dellattivita del’A.R.P.A.C.(Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania)
nominato con Decreto n. 015723 del 3 novembre 1999 del Presidente della Giunta Regionale della
Campania su designazione dellA.N.C.I. (Associazione Nazionale dei Comuni Italiani)

= Consigliere di Amministrazione della Fondazione Aniello Chianese dal giugno del 1996 al maggio del
2001)

= Sovraordinato prefettizio per il Comune di Marano di Napoli,
art.145 co 3° TUEL DIgs.267/2000 (4/2019- 07/2020)

Iniziativa Comunitaria Equal RESET (Rete dei Servizi Territoriali nelle politiche attive per il lavoro)
Componente del tavolo di progetto (2003- 2005)

Iniziativa Comunitaria Equal EMERGERE (Emersione ed empowerment dei lavoratori e delle reti)
Componente del tavolo tecnico (2003-2005)

Iniziativa Comunitaria Equal M.l.L.A. (Emersione lavoro nero in agricoltura)
Componente del Comitato operativo (2003-2005)

Consigliere nazionale dell’A.N.l.V (Associazione Nazionale degli Ispettori di Vigilanza) dal 2004 al
2014

Responsabile regionale dell’A.N.1.V per la Campania. dal 2012 al 2014.

Da circa 40 anni impegnato con incarichi di responsabilita nell’associazionismo ecclesiale

e in Azione Cattolica

Dal 2017 al Luglio 2020 Componente dellEquipe nazionale del Movimento Lavoratori di Azione
Cattolica (MLAC),

Incaricato Regionale per la Campania e Segretario per la Diocesi di Napoli del MLAC (2016-2020)

Presidente del Comitato Etico del Centro Ester di Napoli (Barra)
Nomina del Commissario apostolico Suor Rosa Maria Napolitano del 29/1/2019

“L’esperienza di uno sportello per limpresa (Eurosportello). L'esperienza di un B.I.C. (Business
Innovation Center). L'esperienza di un S.U.A.P (Sportello Unico per le Attivita Produttive).”

Incarico affidato da FormAutonomie nell’ambito del progetto “Selezione e, formazione ed inserimento
nelle amministrazioni regionali e locali di esperti di politiche di sviluppo e coesione” ed espletato presso il
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Comune di Montoro Inferiore il 25 ottobre del 2006.

“La riforma interna della pubblica amministrazione : la separazione tra politica e gestione; il riparto di
competenze tra gli organi di governo locale ; le ordinanze del sindaco; il rapporto di lavoro privatizzato.”
Incarico affidato da Formezltalia s.p.a. nellambito del progetto "Empowermnent del Reclutamento e
delle progressioni di carriera.” Espletato presso il Comune di Afragola il 22 ottobre 2010.

“Gli accertamenti ispettivi ed il sommerso”

Intervento al Corso di Formazione su “Le novita fiscali”, Nola 14 maggio 2012, organizzato dall'Ordine
dei Dottori Commerecialisti e degli Esperti Contabili di Nola

“Le ispezioni in azienda”
Intervento al Corso di aggiornamento in amministrazione e gestione del personale, Napoli 3 ottobre —
28 novembre 2013, promosso dall’Ordine dei Dottori Commercialisti € degli Esperti Contabili di Napoli

“La Riforma del mercato del lavoro” Napoli 28 novembre 2012

Organizzato dalla delegazione regionale A.N.L.V della Campania in collaborazione con INPS, Ministero
del lavoro, Inail € Universita Telematica Pegaso

“Lavoro e legalita decidono il futuro. Proposte per la riorganizzazione del “sistema vigilanza” nel nostro
Paese” Napoli 14 maggio 2014.
Organizzato dalla delegazione regionale ANIV Campania

CURRICULUM VITAE REDATTO Al SENSI DELL’ ART. 46 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445
Il sottoscritto Campanile Nicola nato a Benevento (BN) il 08/05/1959, c.f. CMPNCL59EO08A783B, e
residente a Cercola (NA) in Via Travi n.29, consapevole della responsabilita penale prevista, dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate:
DICHIARA
che le informazioni sotto riportate sono veritiere.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei

dati personali”.

Cercola, 1 Settembre 2020

Il sottoscritto
Nicola Campanile
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